Republica-de Colombia ~
Departamento del Valle del Cauca

Alcaldia Municipal de Palmira
'SECRETARIA DE EDUCACION

i ~ RESOLUCION
TRD-200.1.23.03.00000001.1344.2025000011

RESOLUCION No. 1344.2025000011
(30 de abril de 2025)

"POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA LA RENOVACION DE REGISTRO DEL ?ROG-RAMA‘ B
TECNICO LABORAL AUXILIAR EN ENFERMERIA A LA INSTITUCION DE EDUCACION PARA EL S
TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO DE CARACTER PRIVADO DENOMINADA. CENTRO DE = -
ASISTENCIAS TECNICAS EMPRESARIALES DE SALUD- “CENTRA 2000”, PARA SER
OFRECIDO EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA, CON REGISTRO AUTORIZADO SEGUN
RESOLUCION N0.600-002-003-1415 DEL 27 DE AGOSTO DE 2009”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA, VALLE, en uso de-sus
atribuciones legales y en especial las que le confiere el articulo 7'y 8 de la Ley 715 de 2001, Ley 115 -
de 1994 y decreto 1075 de 2015, y R it

CONSIDERANDO

Que la Constitucién Politica de Colombia establece en su articulo 67 que corresponde al Estado iy
regular y ejercer la suprema Inspeccion y Vigilancia de la educacion, con elfin de velar por su calidad,
por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los-educandos. .

Que el Articulo 171 de la Ley 115 de 1994 instituye que los Gobernadores ylos 'alcalc!es-'podfén ejercer: o
inspeccion y vigilancia a través de las respectivas Secretarias de Educacién o-de los organismos-que
hagan sus veces. " A

Que e Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015 en los articulos 2.3.7.3.1 y 23.7.2.3,, stablecs las .+
competencias, los lineamientos y funciones para el ejercicio de la Inspeccién y Vigitancia, asi como el -~ °
proceso de evaluacion con fines de Inspeccion y Vigilancia. B 4

Que el Articulo 2.6.3.2 del Decreto 1075 de 2015 define: “Licencia de funcionamiento. Se entiende por
licencia de funcionamiento el acto administrativo mediante el cual, en el 4mbito de su jurisdiccion, la -
secretaria de educacion de la entidad territorial certificada en educacion, autoriza la creacion, -
organizacion y funcionamiento de instituciones de educacién para el trabajo y el desarrollo humanode - -
naturaleza privada” : d

Que el Articulo 2.6.4.6. del Decreto 1075 de 2015 establece: “Registro de los programas. Para ofrecer

~ ydesarrollar un programa de educacion para el trabajo y el desarrollo humano, la institucion-prestadora’ " - T

del servicio educativo debe contar con el respectivo registro. El registro es el reconocimiento que: H’U“ £
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" mediante acto administrativo hace la secretaria de educacion de la entidad territorial certificada del

. cumplimiento de'los requisitos basicos para el funcionamiento adecuado de un programa de educacion
- paraeltrabajo y el desafrolio humano...”

- Que- el Articulo 2:6.4.7, del Decreto 1075 de-2015 establece: *Vigencia del registro. El registro tiene
- . una yigencia de cinco (5) afios, contados a partir de la ejecutoria.del acto administrativo que lo otorga.

~““Su renovacién se debe solicitar ante la respectiva secretaria de educacién con una antelacion de seis

(6) meses antes de su vencimiento. Cuando para la renovacion del registro, la institucion acredite
certificacion de cahdad otorgada por un organismo de tercera parte, la vigencia del registro sera de
siete (7) afios..

s ';.Que' el CENTRO DE ASISTENCIAS TECNICAS EMPRESARIALES DE SALUD “CENTRA 2000
EAT”, se le otorgd licencia de funcionamiento. seglin Resaluciones No.1589 del 08 de agosto de 2002,

. 2070:del 16 de septiembre de. 2002 expedidas por la Secretaria de Educacion Departamental del Valle
-y Ne.0890.del 12 de-junio:de 2013 expedida por la Secretaria de Educacién Municipal de Palmira Valle
S0 por “camb;o de sede” para: prestar el servicio en la carrera 24 No.31-52 Barrio Trinidad del Municipio
- Palmira Valle, gjerce como Director el sefior MARIO CABAL ALFONSO, titular de la cédula de

.. cludadania No.6.402.916 expedida en Pradera Valle del Cauca.

Que mediante Resolucion No. 600-002-003-1415-1 del 27 de agosto de 2009 se autoriza el registro

del programa de formacion laboral denominado TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN

. ENFERMERIA a la Institucién para el Trabajo'y el Desarrollo Humano de caracter privade denominada
- CENTRO. DE ASISTENCIAS TECNICAS EMPRESARIALES DE SALUD- “CENTRA 2000 para ser
-"ofertada' enla sede'=t|bi‘c:ada en la carrera 24 No. 34-52 Barrio Trinidad del Municipio Palmira Valle.

“Que- medlante Resolucién No. 1940 del 13 de abril de 2018 se autoriza la renovacion de registro del

s f*programa de formacion laboral denominado TECNICO LABORAL EN AUXILIAR EN ENFERMERIA

- alalnstitucion para-el Trabajo y el Desarrollo Humano de caracter privado denominada CENTRO DE
- ASISTENCIAS TECNICAS EMPRESARIALES DE SALUD- “CENTRA 2000" para ser ofertado en la
sede ubicada-en la-carrera 24 No.31-52 Barrio Trinidad del Municipio Palmira Valle.

 Que por medio del oficio. TRD-2023.20.1.17.44 del 13 de abril del 2023 la Subsecretaria de Calidad
Académica, emifié concepto de pertinencia favorable frente a la renovacion del registro del programa

" ge formagcion. Iaboral denommado TECNICO LABORAL AUXILIAR EN ENFERMERIA.

o ; Que a iraves de radlcado No 2@25253000387831 del 28 de febrero del 2025 fue rembxdo ei concepto

‘Grupo Tecnaco de Apoyo enel Area de Educamon para el Trabajoy Desarrollo Humano de la Comision
Intersectorial para el Talemo Humano en - Salud (CITHS), para la renovacion deI programa de

© " Secrefariade Educacion
© Carrera 32 No. 46-10
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formacion laboral denominado TECNICO LABORAL AUXILIAR EN'ENFERMERIA, Institucion -de- = -
Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano de caracter privado-denominada CENTRO-DE. -~ - ¢
ASISTENCIAS TECNICAS EMPRESARIALES DE SALUD-“CENTRA .2:000”‘ b

Que a través de radicado 20250095151 del 18 de marzo de 2025 el sefior MARIO CABAL ALFONSO, N T
titular de la cédula de ciudadania No.6.402.916 expedida en Pradera Valle del Cauca en calidad de- - . -+
director de la Institucién de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano de carécter privado .
denominada CENTRO DE ASISTENCIAS TECNICAS EMPRESARIALES DE SALUD-“CENTRA. . -
2000”, completo los requisitos presentd los documentos requeridos ante la Secretaria de Educacion

para otorgar la renovacion del programa de formacién laboral denominado TECNICO LABORAL. - _
AUXILIAR EN ENFERMERIA, de acuerdo con lo establecido en los articulos 2,4, 3.8 del Decreto 4904 -

de 2009. ‘

Que Icontec Certificado de Servicios, Otorga el cartificado de conformidad de servicios (Esquema de - -
certificacion 6 segun ISO/IEC 17067, CENTRO DE ASISTENCIAS TECNICAS EMPRESARIALES
DE SALUD CENTRA 2000 E.A.T. El derecho del uso del certificado de conformidad se otorga con el
referencial: NTC 5663 (2011), el certificado es aplicable a la siguiente actividad Programas de
Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano TECNICO LABORAL EN AUXILIAR DE
ENFERMERIA. :

Que por lo anterior, se considera viable emitir registro de programa autorizar la renovacion del registro- - / 3_ 1 )
del programa formacion laboral denominado TECNICO LABORAL AUXILIAR EN ENFERMERIA.

En mérito de todo lo expuesto,
' ' RES_UELVE

ARTICULO PRIMERO: Otorgar por el termino de siete (7) afios la renovacion de registro del programa

de TECNICO LABORAL AUXILIAR EN ENFERMERIA, a la institucién de educacion para el trabajoy -
el desarrollo humano de caréacter privado denominada CENTRO DE ASISTENCIAS TECNICAS =~ .
EMPRESARIALES DE SALUD-“CENTRA 2000, ubicada en la carrera 24 No.31-52 Barrio Trinidad, \;Uy

de Palmira Valle. ’A} o
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RESOLUCION

__NOMBRE DE LA INSTITUCION

CENTRO DE ASISTENCIAS TECNICAS

__EMPRESARIALES DE SALUD “CENTRA 2000”

<[ Nombre del Programa de Formacion |

" No

Laboral: = TECNICO LABORAL AUXILIAR EN ENFERMERIA
_Sede del'programa: Carrera 24 # 31-52 de Palmira
___ Teléfonos. 602-2682930 - 3188481685
. Emaik ~ centra2000palmira@hotmail.com
__ Duracién del Programa: _ 1.800 horas
__Jornadas de Clases: Diurna, noche, sabatina
Metodologia: s Presencial
il ‘Qent‘i_ﬁca't‘m aExpedir: Técnico.laborai Auxiliar en Enfermeria
____Valor del Programa: ' $5.490.000 ]
o Plan de Estudios del Programa
_ TECNICO LABORAL AUXILIAR EN ENFERMERIA
~ TECNICO LABORAL AUXILIAR EN ENFERMERIA
____NORMAS BASICAS Y OBLIGATORIAS _
e e HORAS
£ o ) e - HOORAS PRACTIC TOTAL
COMPETENCI | i ELEMEN (CREDITOTEORICAS A HORAS |
naCURSAR [PPOPENORMA .- ko™ g FORMATIVAS FORMATIDE LA |
: ‘ 10% VA NORMA
| 60%
“Induccién a-la
nstitucién y f
alpres BASICA 2 1 12 18 30 4
_Institucionales | - _
Eticay Valores. BASICA P 1 20 30 50 3
écnicasde ™ fgermn : ik i
o .IBAS|.F{A__ - 27‘ o 7_20 P 50 3
. {Tecnologia de - X , _ |
emmacin e ion B b n 60 {00 b
_[Comunicacién ; '
Generar
actitudes vy
‘practicas ‘OBLIGATORIA ¥ 1 8 i & i
saludables en 0332810120304

| ~Secretaria de Educacion.
- Carrera 32 No. 46-10
* www. palmira. gov.co
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Atender y
prientar a la
persona en
relacién con
5US
necesidades y
expectativas de
acuerdo con
politicas
nstitucionales y
normas de
salud

OBLIGATORIA
20332810010204

16

69

15 B

Admitir al
usuario en la
red de servicios
de salud segln
niveles de
atencion y
normativa
vigente

OBLIGATORIA
20332840030204

32

U8

Controlar las
nfecciones en
05 usuarios y
su entorno de
acuerdo con las
buenas
practicas
sanitarias

OBLIGATORIA
20332810060304

46

69

I

Apoyar la
definicion del
diagnostico
ndividual de
acuerdo con
guias de
manejo y
tecnologia
requerida

OBLIGATORIA
20332810060304

06

84

10

Administrar
medicamentos

segln

OBLIGATORIA

20332810100304

48

72

Secretaria de Educacion
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| ‘peuerdo con
. 'técnicas
. -establecidas en
. yelacion con los
principios éficos
egales
vigentes

b Feiegaciényde' :

Reptiblica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
SECRETARIA DE EDUCACION

RESOLUCION

| psistiralas

" - personas en las|
o pctividades de
1 ‘Javida diarias
o pegln
. Jxq pondiciones de!

| Msuario Yo

' delegacion del

profesional,
guias y
protocalos .
- Nigentes

OBLIGATORIA
20332810080304

60

20

150 6

" Participaren el
~guidado a las

Loel
=] ‘mantenimiento
Y recuperacion
“de las
funciones de
os diferentes
sistemas por
grupo etareo en
- pelacion con-los
. principios
- técnicos
* ientificos y

12

. personas para |

OBLIGATORIA
0332810090304

170

256

426 24

" Brindar
‘atencion.

- Integralala
familia en
“relacion al ciclo

S

ticos vigentes |

| bitalde acuerdo|

OBLIGATORIA
20332810110304

142

212

354 R0

" "Shoretaria de Edusad
. “Cayrera 32:No. 46-10
.. wWww.palmira.gov.co
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Republica de Colombia’
Departamento del Valle del Cauca *
Alcaldia-Municipal de Palmira

SECRETARIA DE EDUCACION
RESOLUCION ~ *
con el contexto
social, politico,
cultural y ético. ; _ ol
TOTAL 38 38 720 (1080 [1800 (100 |.

Clasificacion Nacional de Ocupaciones

Codigo Clasificacion tnica de
ocupaciones para Colombia - 53291
__Cuoc
Codigos Normas de Competencia| 20332810120304
Laboral 20332810010204
20332840030204
20332810060304
20332810060304
20332810100304
20332810080304
20332810090304
20332810110304
JORNADA Y HORARIOS
JORNADA HORARIO ROTATIVO CUPO INICIAL
DIURNA LUNES A VIERNES 8AM A 12M 25
TARDE LUNES A VIERNES 2PM A 5PM 25
NOCTURNA LUNES A VIERNES 6 A 9PM 25 e
SABATINA SABADO 8AM A 5PM L 28
OTROS COBROS:
CONCEPTO COSTO
Inscripcion | 50.000
Constancia de estudio 30.000
Certificados oficiales 50.000
Exémenes de recuperacion 30.000
Reconccimientos de saberes previos |
300.000
Supletorios 30.000

Secretaria de Educacion
Carrera 32 No. 46-10
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Pagina 7 de 9




Replblica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
SECRETARIA DE EDUCACION

m 01, mwz RESOLUCION

7| Cerfificacion” ' 400.000
o Naticula T 450.000
| Costo.de programa valor total 5.040.000
Valor por semestre académico i 1.680.000

| Valor por semestre académico i 1.680.000
ey Vélor por'semestre académico i 1.680.000

. ~ARTICULO SEGUNDO: Para efectos de la actualizacion del registro del programa identificado en el
. ~articulo-primero de:la presente resolucion, 1a institucién debera solicitar la renovacion del mismo con

' unaantelacion a seis (6) meses a la fecha de vencimiento. Si la Institucidn no solicita la renavacion,
. expirara Ja vigencia del registro del programa y no podré admitir nuevos estudiantes al mismo.

" _A_R'Ti‘CrULO TERCEROQ: §i la Institucion de Educacién para el Trabajo y el Desarollo Humano, de

- catacter privado denominada CENTRO DE ASISTENCIAS TECNICAS EMPRESARIALES DE

.. "SALUD- “CENTRA 2000”, no solicita la actualizacion del programa autorizado en el articulo primero

.- delapresente Resolucion, expirara la vigencia de este nuevo registro de actualizacién y el instituto no
-+ podra-admitir nuevos estudiantes para el programa en mencién.

o ARTICULO CUARTO: El-costo del programa podra ser incrementado anualmente segln el indice de
- inflacién causaday debe ser informado a la Secretaria de Educacién antes de iniciacion de actividades
- académicas para efectos de inspeccion y vigilancia.

. -ARTICULO QUINTO: El programa identificado en el Articulo Primero de esta Resolucion, debera ser
-+ .. registrado en el Sistema nacional de Informacion de las Instituciones de Educacion para el Trabajo y
,:'_"fel Desarrollo Humano- {SIET ), por parte de la Secretaria de Educacion Municipal de Paimira.

.ART[CULO SEXTO: El programa descrito en el Articulo Primero de la presente Resolucion podra ser

. objeto de visita de inspeccion y vigilancia. En caso de que no se cumpla con los requisitos basicos de

- calidad requeridos para su desarrollo, se ordenara la apertura de investigacion en los términos
‘establecidos en la normatividad vigente.

“ARTICULO SEPTIMO: La Secretarfa de Educacion Municipal tiene la facultad de autorizar la

~ renovacion del registro del programa de Formacidn Laboral por competencias denominado TECNICO

- 'LABORAL AUXILIAR EN ENFERMERIA, a la Institucién de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo

.. »~.Humano, - de  caracter privado denominada CENTRO DE ASISTENCIAS TECNICAS
g ;?EMPRESARIALES DE SALUD-“CENTRA 2000”, de acuerdo a lo establecido en los articulos 2, 6,

. " "Secretaria-de Educacion -
% Camrera-32'No..46-10
Lo wewchalmira, qov.co
" Linea de Atencion: 602 8912312
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7,8 del Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion 1075 del 26 de mayo de 2015; articulos
3,6y 3,7 del Decreto 4904 de 2009,

ARTICULO OCTAVO: Notificacién: Librense los oficios correspondientes para notificar
personalmente la presente Resolucion de conformidad con los articulos 67,68, y 69 de la Ley 1437 de
2011, haciendo saber que contra la misma procede solo el recurso de reposicion ante quien profiere
el acto, dentro de los diez (10) dias siguientes a su notificacion.

' SECRETARIADEEDUCACION . - .

ARTICULO NOVENO: Publicidad: La presente resolucion debe publicarse en la pagina web de fa.
Secretaria de Educacion Municipal de Palmira y ser fijada en un lugar visible de la Institucién de . .-

Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano de carécter privado denominada CENTRO DE
ASISTENCIAS TECNICAS EMPRESARIALES DE SALUD- “CENTRA 2000”, para el conocimiento
de toda la comunidad educativa.

ARTICULO DECIMO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el Despacho de la Secretaria de Educacion Municipal de Palmira - Valle, a los treinta (30) bt

dias del mes de abril del afio dos mil veinticinco (2025).

E'DL«\‘V:K loollo\® |-

EDWIN REBOLLEDO CAICEDO
Secretario de Educacion Municipal

Proyecto: Lizeth Dominguez Romero — Contratista SEM %
Reviso: Jorge A. Valencia Valencia — Abogado Contratista SEM pAAL
Aprobo; Edwin Rebolledo Caicedo - Secretario de Educacion Municipal &b‘”‘R_ .
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