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Nombre de la

Competencia Laboral y /o

Tipo de Norma

Maodulo , Unidad de Aprendizaje
Maddulo P J
1. Induccion a la institucion Presentacion de la institucion y politicas institucionales. Bdsica
educativa y valores
institucionales- norma — —
o Organizacion del programay socializacién del manual
basica . .
de convivencia.
Etica y valores - norma Asumir la condicion humana Bdsica
basica
2. Desarrollar interacciones sociales desde una
perspectiva ética de los derechos humanos
Técnicas de estudio- Comprendery expresar el significado de los textos Basica
norma bdsica elegidos.
3.
Planear y adoptar una tipologia textual segun
requerimientos y normas.
Aplicar tecnologia de la Operar recursos tecnolégicos teniendo en cuenta los Bdsica
informacion teniendo en procesos y procedimientos establecidos por la
4,

cuenta las necesidades
de la unidad
administrativa

organizacion y los estandares de calidad.

Controlar recursos y herramientas tecnolégicas para el
procesamiento de la informacién de la unidad
administrativa de acuerdo con las politicas de la
organizacion.

Utilizar sistemas de informacion de acuerdo con los
requerimientos de la unidad administrativa.
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Generar actitudes y
practicas saludables en el

Mantener el ambiente de trabajo en condiciones de
higiene y seguridad acorde con la reglamentacion
empresarial.

Ejecutar practicas de trabajo seguras conforme a las

sitio de trabajo normas técnicas y legales establecidas Transversal
Participar en los procedimientos para la prevencion y
atencion de emergencias de acuerdo con las normas
técnicas y legales
Aplicar la técnica aséptica en todos los procedimientos
De acuerdo con las medidas de prevencién infecciones
Controlar las infecciones ) . . Transversal
establecidas y control de las Infecciones establecidas.
en los usuarios y su
entorno de acuerdo con
las buenas practicas Efectuar procedimientos especializados de limpieza,
sanitarias desinfeccion y esterilizacién en equipos vy articulos segin
manuales estandarizados en la empresa.
Atender y orientar ala Aplicar los principios y normativa del sistema general de
persona en relacion con seguridad social en salud (sgsss) en cada una de las
sus necesidades y funciones de su desempefio en relacion con su disciplina.
expectativas de acuerdo
con politicas Interactuar con el cliente interno y externo de acuerdo
institucionales y normas con la misién, vision vy politicas de servicios
de salud institucionales.
Brindar informacion del producto o servicio conforme a
Transversal

requerimientos del cliente o usuario.

Identificar las necesidades del cliente interno y externo
segun politicas de mercadeo y segmentacion de clientes.

Admitir al usuario en la
red de servicios de salud
segln niveles de

Recepcionar al usuario en la presentacién de los
servicios en relacion con la comprobacién de derechos
contractuales.
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atencion y normativa Identificar el ente pagados de la poblacion segun Transversal
vigente normativa vigente.
Custodiar Historia Clinica en el proceso de prestacion
de servicios segun norma vigentes.
Apoyar la definicion del Observar la condicion fisica y emocional de la Persona
diagndstico individual de de acuerdo con guias y protocolos.
. acuerdo con guias de
manejo y tecnologia Orientar y preparar a la persona para examenes Especifica
requerida diagndsticos de acuerdo con guias y protocolos.
Tomar y remitir muestras de interés en salud publicay
resultados de laboratorio ordenadas de acuerdo con
protocolos.
Alistar los medicamentos e inmunobioldgicos segun
o delegacion, teniendo en cuenta los principios de
Administrar asepsia y normas técnicas
medicamentos segun
delegacion y de acuerdo
10 con técnicas establecidas Aplicar los medicamentos segun delegacién y de Transversal
en relacion con los acuerdo con la prescripcion médica y condicion de
principios éticos legales usuario.
vigentes
Vigilar la accion farmacéutica y reacciones adversas de
los medicamentos e inmunobioldgicos administrados
de acuerdo con el tipo de medicamentos y sensibilidad
de la persona.
Preparar el entorno para dar cuidado a la persona en
alteracién de salud segln asignacién o delegacion del
11. Asistir a las personas en ) , .
profesional y guias y protocolos establecidos.
las
Brindar los cuidados basicos asignados o delegados de
higiene, comodidad de acuerdo con guias y protocolos Especifica

establecidos.
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actividades de la vida Asistir a la persona en las actividades de movilizacién
diarias segun condiciones segun limitaciones y equipos requeridos.
del usuario

Asistir a la persona en las actividades de nutricién
y/o delegacion del asignadas y/o delegadas por el profesional y de acuerdo
profesional, guias y con guias y protocolos establecidos.

protocolos vigentes

Asistir a la persona en las actividades de eliminacion
asignadas y/o delegadas por el profesional y de acuerdo
con guias y protocolos establecidos.

Participar en el cuidado a Promover habitos saludables para el cuidado vy
las personas para el mantenimiento de las funciones de los diferentes
mantenimiento y sistemas por grupo etéreo segln guias de manejo.

recuperacion de las

funciones de los Cuidar a las personas en las alteraciones y recuperacion

12, diferentes sistemas por de las funciones de los diferentes sistemas de acuerdo

grupo etdreo en relacién con guias de manejo.

o Especifica
con los principios
técnicos cientificos y
éticos vigentes
Cuidar al individuo y la familia en aspecto sexual y
reproductivo de la mujer, el hombre y su pareja de
Brindar atencion integral . . oo
- . acuerdo con grupo etéreo y guias de manejo vigente.
a la familia en relacién
13. , , . — = Especifica
con el ciclo vital de Atender integralmente al nifio menor de 10 afios de P
acuerdo con el contexto acuerdo con los parametros establecidos y en
social, politico, cultural y patologias de baja complejidad manejables en el hogar.
ético.

Asistir integralmente al adulto mayor de acuerdo con sus
necesidades, deberes, derechos y  contexto
sociocultural, politico y ético.

Atender integralmente al adolescente de acuerdo con
las guias de manejo.
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